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بلادنــا  تكــون  أن  الأول  هدفــي 
ــى  ــم عل ــي العال ــداًً ف ــاًً رائ نموذج
كافــة الأصعــدة، وســأعمل معكــم 

لـك يـق ذـ لـى تحقـ عـ

خادم الحرمين الشريفين
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أكثــر  وطنــاًً  نبنــي  أن  طموحنــا 
ازدهــاراًً يجــد فيــه المواطــن مــا 
يتنمــاه، فمســتقبل وطننــا الــذي 
ــه  نبنيــه معــاًً لــن نقبــل إلا أن نجعل

فــي مقدمــة العالــم 

ولي العهد الأميــر
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• نبذة عن جمعية مديم 	
• مشاريع جمعية مديم 	
• أعضاء جمعية مديم 	
• كلمة رئيس مجلس الإدارة 	
• مشاريع تأسيس وتمكين 	

المنصات 
• والتطبيقات  الرقمية 	
• الاستشارات التقنية	

• تطوير منسوبي القطاع 	
غير الربحي

• منتجات نفخر بها   	
• التطوع والعضويات 	
• الاجتماعات 	
• الاتفاقيات – شركاء النجاح 	
• الوصول السريع 	

المحتويات 
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نبذة عن جمعية مديم 

جمعيــة خيريــة متخصصــة فــي تمكيــن القطــاع غيــر الربحــي رقميــاًً، تابعــة للمركز 
الوطنــي لتنميــة القطــاع غيــر الربحــي برقــم )2063( وبــإشراف فنــي مــن وزارة 

الإتـصـالات وتقنـيـة المعلوـمـات 

% 83.53
فـي الحوكمـة

حـصـــلـــت جــمــعـيــــة
مــديـــم علــى نـســبــة 
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الفئة المستهدفة
في خدماتنا 

جمعيات تسعى لأتمتة العمليات 
)أنظمة مالية وإدارية( 

جمعيات تسعى للتحول الرقمي

جمعيات تحفيظ القرآن 
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الشريك الاستراتيجي
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الـرؤيــة

ــة  ــة طموح ــادة رقمي ري
مســتدامة

ــي  ــات الربح ــخير التقني تس
بــكل  المجتمــع  وإشراك 
ــه  أطيافــه للمســاهمة في
بــكل سلاســة وموثوقيــة

• المنصــات 	 وتمكيــن  إنشــاء 
الرقميــة والتطبيقــات التقنيــة 

والدعــم الفنــي لهــا 
• تقديم الاستشارات التقنية.	
• تطويــر منســوبي القطــاع غيــر 	

الربحــي فــي المجــال التقنــي.
• ــتراتيجية 	 ــراكات الاس ــاء الش بن

ــوع. ــجيع التط وتش
• تحقيق التميز المؤسسي.	

أهـدافـنـاالرسـالـة
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مشاريع جمعية مديم .. 

تأسيس وتمكين 
المنصات والتطبيقات 

الرقمية

تطوير منسوبي 
القطاع غير الربحي 

رقميا 

الاستشارات
التـــقــــــنية 



أعـضـــــاء
جـمـعــيـة
مــديــــم
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أعضاء جمعية مديم 

نائب رئيس المجلس
نواف سعد سعيـد الشعلاني

المدير المالي
عبدالله سعيد محمد شهران

رئيس المجلس
محمد بن سياف آل خشيل

عضو مجلس إدارة
موسى عبدالعزيز 

الموسى

عضو مجلس إدارة
محمد علي عبيد 

بلشرف

عضو مجلس إدارة
طارق محمد 

الحيدري

عضو مجلس إدارة
رائد حمد سليمان 

السعيد

عضو مجلس إدارة
حمد عبدالعزيز 

الصالح

عضو مجلس إدارة
إيهاب طه 

الخياري
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بفريــق عملهــا  الرقميــة  ســنمضي قدمــا فــي جمعيــة مديــم 
ــي  ــود الت ــع الجه ــم جمي ــو دع ــركائها نح ــوبيها وش ــع منس وجمي
تتعلــق بالتحــول الرقمــي فــي القطــاع غيــر الربحــي مــن خلال 
تقديــم خدمــات التحــول الرقمــي والبرامــج والأنظمــة التقينــة 
ــرعة  ــن خلال المس ــك م ــي وذل ــول الرقم ــم للتح ــار رقي ــق معي وف
الرقميــة للجمعيــات غيــر الربحيــة بالتــوازي مــع بنــاء منصتــي سراج 
للــقرآن الكريــم ومنصــة نســق وذلــك  فــي سبيــل تحقيــق أهــداف 

رؤيــة المملكــة 2030 فــي الرقمنــة .

رئيس مجلس الإدارة
المهندس/ محمد بن سياف آل خشيل



الباب الأول 
تأســيس وتمكيــن المنصــات 

والتطبيقــات الرقميــة
• خدمات الاستضافة للسيرفرات لجمعية مكنون 	
• تقديم الدعم الفني – جمعية مكنون 	
• تطبيق المعلم – جمعية مكنون 	
• تطبيق راصد – جمعية مكنون 	
• منصة الانتخابات 	
• منصة تبين 	
• تحليل أنظمة - جمعية انسان 	
• شات بوت 	
• مشروع بنيان 	



16

ــات  مــشروع اســتضافة وتشــغيل مركــز البيان
بجمعيــة مكنــون وتأميــن قواعــد البيانــات 
معاييــر  أعلــى  يحقــق  بمــا  وتطويرهــا 
لقواعــد  الــدوري  النســخ  وتوفيــر   ، الأمــان 
ــات  ــتراق والهجم ــن الاخ ــا م البيانات وتأمينه
ــة  ــج الأنظم ــن خلال دم ــوارد م ــيد الم ، وترش

حـدة  . نـات موـ عـد بياـ فـي قواـ ـ

مشروع استضافة 
وتشغيل مركز البيانات 

– جمعية مكنون 
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الأهداف
عدد ساعات العمل

الأثر الناتج
عدد فريق العمل في المشروع 

نسبة اكمال المشروع 
الأعمال المقدمة

• استضافة وتشغيل مركز البيانات	
• •ادارة الخوادم ومراقبة الاداء	 352 ساعة عمل 	

• تحسين أداء الخوادم	
• تأمينها من التهديدات 	
• تطوير أداء الأنظمة المستضافة 	

• فريق عمل المشروع مكون من 4	

• 	% 100
• إدارة الخوادم ومراقبة الاداء	
• ادارة عمليات النسخ الاحتياطي	
• ــادم 	 ــحابي بخ ــات الس ــز البيان ــط مرك رب

النســخ الاحتياطــي داخــل الجمعيــة  

أرقام واحصائيات المشروع 
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التقنيــة  للأنظمــة  الفنــي  الدعــم  تقديــم 
رفــع  فــي  الداخليــة  للــفرق  والمســاندة 
ــار  ــة واستثم ــر قيم ــق أكب ــا يحق ــا بم كفاءته
أنظمــة موحــدة فــي  ، ودمجهــا  للمــوارد 

تقديم الدعم الفني 
للأنظمة التقنية 
بجمعية مكنون
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أهداف المشروع 
عدد ساعات العمل

الأثر الناتج

عدد الأنظمة التي تم تقديم الدعم لها  

عدد فريق العمل في المشروع 

نسبة اكمال المشروع  الأعمال المقدمة

• ــة 	 ــم الدعــم الفنــي للأنظمــة التنقي تقدي
ــة المســاندة للفــرق الداخلي

• أنظمــة 	 فــي  التنقيــة  الأنظمــة  دمــج 
موحــدة 

• 2112 ساعة عمل 	

• رفع كفاءة الأنظمة التقنية التقنية	
• دمــج الأنظمــة التنقيــة فــي أنظمــة 	

موحــدة  

• 5 أنظمة	

• فريق عمل المشروع مكون من 8	

• 	% 100 • دمــج الأنظمــة التنقيــة فــي أنظمــة 	
موحــدة  

أرقام واحصائيات المشروع 
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ــة  ــي جمعي ــقرآن ف ــم ال ــاعد معل ــق يس تطبي
مكنــون فــي إدارة الحلقــة وتحضيــر الــطلاب 
وإدخــال التســميع ومتابعة الحفظ والتســجيل 
التطبيــق  هــذا  ويتميــز  الاختبــارات،  فــي 
بالعمــل دون الحاجــة الــى الاتصــال بالإنترنــت 
)أوف لايــن(، وينعكــس ذلــك تلقائيــا فــي 
مكنــون التعليمــي , ويتــم تســجيل المعلــم 
عــن طريــق نظــام مكنــون التعليمــي وترســل 
رســاله علــى البريــد الالكترونــي بهــا اســم 

ــمرور ــة ال ــتخدم وكلم المس

تطبيق المعلم
 – جمعية مكنون
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أرقام واحصائيات المشروع 

أهداف المشروع 

عدد 
المستفيدين 

عدد
 الفـريــق 

عدد 
الموديولات 

عدد الأنظمة 
الفرعية 

عدد الأكواد 
والأسطر

عدد
 الشاشات 

عدد
 الساعات 

134
411602525320جـمـعـيــة

نوع المستفيدينمخرجات المشروع
تطبيــق يســاعد معلــم الــقرآن مــن إدارة 
العمليــة التعليميــة مــن خلال تطبيــق 

جـوال . الـ

تطبيــق لإدارة العمليــة التعليميــة فــي 
يـم لـقرآن الكرـ يـظ اـ نـون تحفـ يـة مكـ جمعـ

الجمعيات لتحفيظ القرآن الكريم وطلابها . 
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مزايا تطبيق المعلم– جمعية مكنون 
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إدارة  فــي  الــقرآن  معلــم  يســاعد  تطبيــق 
ــطلاب وإدخــال التســميع  ــر ال الحلقــة وتحضي
التطبيــق  هــذا  ويتميــز  الحفــظ،  ومتابعــة 
بالعمــل دون الحاجــة الــى الاتصــال بالإنترنــت 
)أوف لايــن(، وينعكــس ذلــك تلقائيــا فــي 

راــصد الحلــقات التعليــمي

تطبيق راصد  - 
جمعية مكنون 
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أهداف المشروع 

عدد 
المستفيدين 

عدد
 الفـريــق 

عدد 
الموديولات 

عدد الأنظمة 
الفرعية 

عدد الأكواد 
والأسطر

عدد
 الشاشات 

411602525

نوع المستفيدينمخرجات المشروع إدارة  مــن  الــقرآن  معلــم  يســاعد  تطبيــق 
العمليــة التعليميــة مــن خلال تطبيــق الجــوال 

وربــطه ــفي راــصد الحلــقات التعليــمي

فــي  التعليميــة  العمليــة  لإدارة  تطبيــق 
ــا  ــم  وربطه ــقرآن الكري ــظ ال ــات تحفي جمعي

فــي راصــد الحلقــات التعليمــي

الجمعيات لتحفيظ القرآن الكريم وطلابها. 

أرقام واحصائيات المشروع 

عدد
 الساعات 

320 134
جـمـعـيــة
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مزايا تطبيق راصد 
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ــت  ــاب والتصوي ــات الانتخ ــام لإدارة عملي نظ
لأعضــاء مجلــس الإدارة  .  

منصة الانتخابات
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أرقام واحصائيات المشروع 

نوع المستفيدينمخرجات المشروعأهداف المشروع 

• تحقيــق رقمنــه متكاملــة لمنظمــات القطــاع 	
غيــر الربحــي والارتقــاء بهــاء .

• المســاهمة فــي تحقيــق مؤشــرات رؤيــة 	
المملكــة فــي رفــع الهخدمــات الرقميــة 

 . المقدمــة فــي منظمــات القطــاع 
• الرفــع مــن مســتوى الحوكمــة والشــفافية 	

ــر الربحــي .  لمنظمــات القطــاع غي
• النمــو 	 فــي  القطــاع  منظمــات  مســاعدة 

الأمثــل  الاســتثمار  يحقــق  بمــا  التراكمــي 
 . للمــوارد 

• جمعيــات 	 علــى  الماليــة  الأعبــاء  تخفيــف 
القطــاع فــي إيجــاد حلــول رقميــة متطــورة 

تســاعدها فــي تأديــة رســالتها . 
• مســاعدة منظمــات القطــاع فــي الوصــول 	

ــر مــن المســتفيدين .  لعــدد أكب

• مجلــس 	 أعضــاء  انتخــاب  عمليــات  رقمنــة 
 . الإدارة  

• تحقيــق الشــفافية والحوكمــة فــي عمليــات 	
الانتخــاب والتصويــت . 

• المساهمة في رقمنة أعمال القطاع 	

• ــر 	 ــاع غي ــات القط ــة  ، منظم ــات المانح الجه
الربحــي ، المؤسســات الوقفيــة  
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عدد 
المستفيدين 

عدد
 الفـريــق 

عدد 
الموديولات 

عدد 
الأنظمة 

عدد الأنظمة 
الفرعية 

عدد الأكواد 
والأسطر

442

25543

أرقام واحصائيات المشروع 

عدد
 الشاشات 

عدد
 الساعات 

23320

400
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نظــام لإدارة عمليــات الدعــوم المقدمــة 
للمســتفيدين ســواء الخدمــات الماليــة 
تقنيــة  منظومــة  خلال  مــن  والعينيــة 

موــحدة لإدارتــها .

منصة تبين 
خدمة تبََين

الإفصاح الطوعي عن المستفيدين
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أرقام واحصائيات المشروع 

نوع المستفيدينمخرجات المشروعأهداف المشروع 

• رقمنــه عمليــات الدعــوم المقدمــة مــن 	
الجمعيــات للمســتفيدين وربطهــا فــي 

قاعــدة بيانــات موحــدة  .

• منظومــة تقنيــة لإدارة عمليــات المنــح 	
ومرتبطــة بالمركــز الوطنــي ومتوائمــة 

ــه . مع
• ضبط عمليات المنح داخل الجمعيات.	
• موحــدة 	 بيانــات  قاعــدة  إيجــاد 

ــع  ــي رف ــاهم ف ــث تس ــتفيدين بحي للمس
الانفــاق. كفــاءة 

• منظمات القطاع غير الربحي . 	
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عدد 
المستفيدين 

عدد
 الفـريــق 

عدد 
الموديولات 

عدد 
الأنظمة 

عدد الأنظمة 
الفرعية 

عدد الأكواد 
والأسطر

411

2524100

أرقام واحصائيات المشروع 

عدد
 الشاشات 

عدد
 الساعات 

100640

400
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لتطويــر  أنســان  جمعيــة  أعمــال  تحليــل 
مــوارد  لإدارة  متكاملــة  تقنيــة  منظومــة 
المنظمــة بمــا يحقــق رقمنه كاملة وشــاملة 

للجمعيــة 

تحليل النظام لجمعية 
إنسان لرعاية الايتام
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أرقام واحصائيات المشروع 

نوع المستفيدينمخرجات المشروعأهداف المشروع 

• وإدارتهــا 	 المنظمــة  أعمــال  تحليــل 
ــم  ــل تصمي ــن أج ــة م ــية والفرعي الرئيس
لإدارة  متكاملــة  تقنيــة  منظومــة 
 . ورقمتنهــا  تقنيــاً  الجمعيــة  أعمــال 

• وثيقــة تحليــل أعمــال وفــق متطلبــات 	
جمعيــة إنســان لرعايــة الأيتــام  . 

• وثيقــة الطلبــات التقنيــة لبنــاء المنظومــة 	
لتقنية  ا

• جمعيــة 	  – الأيتــام  رعايــة  جمعيــات 
خــاص  بشــكل  أنســان 
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عدد 
المستفيدين 

عدد
 الفـريــق 

عدد 
الموديولات 

عدد 
الأنظمة 

عدد الأنظمة 
الفرعية 

عدد الأكواد 
والأسطر

206

250

أرقام واحصائيات المشروع 

عدد
 الشاشات 

عدد
 الساعات 

0320

جمعية أنسان - عدد الأيتام

40.000
يـتــيـم
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 chatbot مشروع
لجمعية “ اخاء” 
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أرقام واحصائيات المشروع 

الأعمال المقدمة الأثر الناتج الأهداف

	1 الوصــول . علــى  العمــاء   مســاعدة  
... عنــه  يبحثــون  لمــا  بســهولة 

	2 الرفع من كفاءة خدمة العملاء ....
	3 العمــاء . ومجهــود  وقــت  توفيــر   .

... الأعمــال  وأصحــاب 
	4 تحقيق رضا العميل وكسب ولائه ....
	5 أتمتة خدمة العملاء ....

• تنميــة 	 علــى  الجمعيــة    مســاعدة  
بريــد  صنــدوق  خــال  مــن  أعمالهــا 
جماعــي تعاونــي ، وعمليــات البــث ، 
ــات  ــة ، وتطبيق ــة الآلي ــج الدردش وبرام
 ، والأتمتــة   ، المحمــول  الهاتــف 
 ، والتكامــل   ، والأذونــات  والأدوار 
ــهلة  ــات س ــة التطبيق ــات برمج وواجه
وتكامــل   ، للمطوريــن  الاســتخدام 
الكثيــر. ذلــك  وغيــر  الإلكترونيــة  التجــارة 

• نظام أساسي للاتصالات تم تصميمه 	
لتطبيق واتس اب
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عدد ساعات 
العمل 

نسبة اكمال 
المشروع 

عدد فريق 
العمل في 
المشروع 

50100%

4

أرقام واحصائيات المشروع 

عدد
 المستفيدين 

عدد متخصصي 
الدعم الفني 

للمشروع 

1
3جـمـعـيــة



الباب الثاني 
الاستشارات التقنية

• مشروع بنيان 	
• الدراسة الاستشارية لعام 2023	
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تقنــي  عقــد  بشــأن  الاستشــارات  تقديــم 
لتركيــب نظــام لإدارة مــوارد  مــع شــركة 
التدريبيــة  بالحقائــب  والتزويــد  المنظمــة، 

 . الجاهــزة 

مشروع جمعية 
بنيـان 



40

أرقام واحصائيات المشروع 

الأعمال المقدمة الأثر الناتج الأهداف

• تقديــم الاستشــارات بشــأن عقــد تقنــي 	
مــع شــركة لتركيــب نظــام لإدارة مــوارد 

المنظمــة . 
• الجاهــزة 	 التدريبيــة  بالحقائــب  التزويــد 

للجمعيــة

• مساعدة الجمعية في استلام النظام 	
وتطبيقه . 

• مســاعدة الإدارة التقنيــة فــي اســتلام 	
مــع  المبــرم  للعقــد  وفقــاً  النظــام 

 . الجمعيــة 
• تدريب الفريق التقني بالجمعية . 	
• متقدمــة 	 اســتضافة  خدمــة  تقديــم 

 . للجمعيــة  
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عدد 
الاستشارات 

المقدمة

عدد المستفيدين 
من التدريب في 

الجمعية 

نسبة اكمال 
المشروع 

عدد ساعات 
العمل 

100%

أرقام واحصائيات المشروع 

عدد فريق 
عمل 

المشروع

عدد الحقائب 
التدريبية التي 
تم تصميمها 

2
حقيبتين 1 10

ساعات عمل 

الفريق التقني 
في الجمعية 

6
استشارات



الدراســـــة 
الاستشارية
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تــم انشــاء الدراســة الاستشــارية الثانيــة  
ــي  ــة ف ــات الرقمي ــوان: المنص ــي بعن وه

يـري مـل الخـ يـن العـ تمكـ

الدراســة الاستشــارية المنفــذة 
لعــــــام 2023



44

الدراسة الاستشارية المنفذة لعام 2023

للمنصــــات 
الرقمية

تواجه عمل 
المنصات 

مع فريق العمل 
والباحثين

10 منصات عالمية 
10 منصات إقليمية

10 منصات محلية   

مدة الدراسة 

التوصيات 

14 مرجع عربي
8 مراجع اجنبية 

مصادر جمع 
البيانات 

عدد الزيارات 
ميدانية 

النتائج
 الدراسية 

للنهوض 
بالمنصات 

الرقمية

لعمل المنصات 
الخيرية

دراسة مكتبية 

10
تحـديــات

22
المـراجــع

6
مصادر

6
نقاط اساسية

9
مجالات

تحلـيـل مـضمـون 

30 
مـنـصـة

3
حلقات جودة 

سنة

12511
حـــــــــــــــــــــل



الباب الثالث 
تطويــر منســوبي القطــاع 

غــير الربــحي رقمــيا
• الدورات التدريبية لمنسوبي الجمعية وموظفيها 	
• الحقائب التدريبية 	
• أمسيات ديوانية مديم 	
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الدورات التدريبية لمنسوبي الجمعية وموظفيها 

عدد اسم الدورة م
الوظيفة المتدر�ين 

الحوكمة ولةؤمس 1دورة اخصائي الحوكمة1

السكرتير التنفيذي   -مسؤولة التطوع 2دورة ادارة  العمل التطوعي2

مسؤولة التطوع 1دورة العمل التطوعي والتعامل مع المنصة الوطنية للتطوع 3

المد�ر التنفيذي1دورة المد�ر التنفيذي4

السكرتير التنفيذي  –المد�ر التنفيذي 2دورة الجودة 5

مد�ر �نمية الموارد المالية  –مد�ر تطو�ر الاعمال 3دورة �نمية الموارد المالية 6
المد�ر التنفيذي  
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ــة  ــة التدريبي ــى : الحقيب ــة الأول الحقيب
لمعيــار رقيــم 

للإلمــام  متكاملــة،  تدريبيــة  حقيبــة  هــي 
ــات  ــم ، والممارس ــار رقي ــات معي ــل محتوي بكام
ــار وطرق التعامــل  ,والمــؤشرات الخاصــة بالمعي
معهــا و تحتــوي الحقيبــة علــى أنشــطة متنوعة 

ــار ــة للمعي ــل الجمعي ــي تأهي ــاهم ف تس

الحقائب 
التدريبية 
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الحقيبة الأولى : الحقيبة التدريبية لمعيار رقيم 

الفئة المستهدفة أهداف الحقيبة 

مدة التدريب 

مكونات الحقيبة 

• العصــر 	 فــي  واهميتــه  الرقمــي  بالتحــول  التعريــف 
ــث  الحدي

• ــا 	 ــن ان تجنيه ــي يمك ــزات الت ــد والمي ــتعراض الفوائ اس
ــة مــن التحــول الرقمــي  ــات الخيري الجمعي

• اقتراحــات 	 ووضــع  التحديــات  علــى  الضــوء  تســليط 
لمواجهتهــا 

• التعريف بمبادرة المسرعة الرقمية رقيم 	

• يومين 	
• 5 ساعات تدريبية   	

• دليل المدرب )1( 	
• دليل المتدرب  ) 1( 	
• خريطة ذهنية ) 1 (	
• بوسترات تدريبية )5(	
• أدلة تدريبة ) 5( 	
• أنشطة ) 8( 	
• وحدات تدريبية ) 4( 	

• مستشاري التقنية في الجمعيات الخيرية	
• اخصائي التقنية في الجمعيات الخيرية 	
• مستشار تطوير الاعمال في الجمعيات الخيرية 	
• القياديون والاداريون في الجمعيات الخيرية	



49

التدريبيــة  الحقيبــة   : الثانيــة  الحقيبــة 
التقنــي  المســؤول  لتأهيــل 

هــي حقيبــة تدريبيــة متكاملــة، لتأهيــل كامــل 
المنضمــة  الجمعيــة  فــي  التقنــي  للمســؤول 
أنشــطة  علــى  وتحتــوي   ، الرقميــة  للمســرعة 
وخطــوات تفصيليــة بمكونات المســرعة والتعامل 
ــة للمســؤول التقنــي معهــا والمهــارات المطلوب

الحقائب 
التدريبية 
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الحقيبة الثانية : الحقيبة التدريبية لتأهيل المسؤول التقني

الفئة المستهدفة أهداف الحقيبة 

مدة التدريب 

مكونات الحقيبة 

• تعريف المتدربين بالبرنامج التدريبي 	
• تطوير مسؤولي وقيادات التحول الرقمي	
• تمكيــن مســؤول التنقيــة مــن القيــام بــالأدوار والمهــام 	

المطلوبــة منــه فــي عمليــة التحــول الرقمــي 
• التعريف بكيفية تطبيق معيار رقيم	
• فهم نموذج حوكمة وتقييم جمعية 	
• القدرة على كتابة تقرير للجمعية 	

• 3 أيام تدريبية 	
• 15 ساعة تدريبية 	

• دليل المدرب )1( 	
• دليل المتدرب )1( 	
• بوسترات )1( 	
• خريطة ذهنية )1( 	
• أنشطة تدريبية )8(	
• وحدات تدريبية	

• اخصائي التحول الرقمي في الجمعية الخيرية 	
• مستشار التحول الرقمي في الجمعية الاخيرية 	
• مسؤول ومشرف التقنية في الجمعية 	
• لجان وفريق التحول الرقمي في الجمعية الخيرية 	
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• ديوانيــة مديــم الإلكترونيــة هــي مبادرة غيــر ربحية 	
تقدمهــا جمعيــة مديــم الرقميــة ، حيــث تقــدم 
لمســاعدة  المباشــرة  الإلكترونيــة  المحاضــرات 
ــي . ــول الرقم ــى التح ــة عل ــر الربحي ــات غي المنظم

• بالعديــد مــن 	 تحفــل  برامــج  الديوانيــة  وتقــدم  
الأمســيات التــي تتنــاول المعرفــة التقنيــة وذلــك  
المعرفــي  بالمحتــوى  القطــاع  اثــراء  بهــدف 
الرقمــي ونشــر التجــارب الرقميــة فــي القطــاع 

غيــر الربحــي

أمسيات ديوانية 
مديم الالكترونية 
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حيث تمت خلال سنة 2023 ثلاثة امسيات في 
ديوانية مديم لموسمها الأول كما يلي :  

010203
تجــارب رقميــة فــي تطبيــق أنظمــة 
 ERP( المؤسســات  مــوارد  تخطيــط 

القطـــــــاع الغــير ربــحي (

الرقميــة  الصحيــة  المنصــات  دور 
ــتعراض  ــي واس ــاع الصح ــي القط ف

التــجارب الــتي ــتم تطبيقــها

 التحــول الرقمــي للقطــاع 
الخيــري للأيتــام
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الأمسية الثالثة الأمسية الثانية الأمسية الأولى 

أمسيات ديوانية مديم التي تم تنفيذها لعام 2023 : 

عنــــوان
الأمسية

عنــــوان
الأمسية

عنــــوان
الأمسية

قدمها قدمها قدمها 

تاريختاريختاريخ

عدد
الحضور

عدد
الحضور

عدد
الحضور

مدة
 الدورة 

مدة
 الدورة 

مدة
 الدورة 

تجارب رقمية في تطبيق أنظمة تخطيط موارد 
المؤسسات )ERP القطاع الغير ربحي( 

دور المنصات الصحية الرقمية في القطاع 
الصحي واستعراض التجارب التي تم تطبيقها 

التحول الرقمي للقطاع الخيري للأيتام

 م/ لطيفة الردادي م/ شاهر الشهري  م/ ناهض الحربي 

 20-3-2023  13-06-2023  19-12-2023 

403526

ساعتين ساعتين ساعتين 



الباب الرابع
مـنـتـجـات نـفـخـر بـهـا

• منصة سراج	
• منصة نسق	
• معيار رقيم للتحول الرقمي	
• مسرعة الأعمال للتحول الرقمي	



1
منصة سراج
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منصــة وطنية  تعنــى بالابتــكار والإبداع في 
قطــاع تعليم الــقرآن الكريم

منصة سراج



57

أرقام واحصائيات المشروع 

نوع المستفيدينمخرجات المشروعأهداف المشروع 

	1 رفــع عــدد الخدمــات التقنيــة المقدمــة .
ــر الربحــي.  للقطــاع غي

	2 رقمنة قطاع تعليم القرآن الكريم..
	3 والشــفافية . الحوكمــة  مســتوى  رفــع 

فــي قطــاع تعليــم القــرآن الكريــم.
	4 الرفــع مــن مســتوى الخدمــات وتعزيــز .

بجــودة  وتنميتــه  الفنــي  الجانــب 
فيــة. ا واحتر

	5 ــتدامة . ــق الاس ــل تحق ــاذج عم ــم نم تقدي
الحلــول  خــال  مــن  للقطــاع  والنمــو 

التقنيــة.
	6 زيــادة عــدد المســتفيدين لــدى الجمعيات .

والجهات المســتهدفة 

• ــات 	 ــة أعمــال جمعي ــة لرقمن أنظمــة تقني
ــم  .  ــظ القــرآن الكري تحفي

• ــة 	 ــن الحوكم ــي م ــتوى عال ــق مس تحقي
والشــفافية  . 

• 	 ، الكريــم  القــرآن  تحفيــظ  جمعيــات 
المراكــز الخيريــة لتعليــم القــرآن الكريــم 
، مكاتــب الدعــوة وتوعيــة الجاليــات

• المقارئ	
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عدد 
المستفيدين 

عدد
 الفـريــق 

عدد 
الموديولات 

عدد 
الأنظمة 

عدد الأنظمة 
الفرعية 

4 13401

30

التحليـل

عدد
 الشاشات 

عدد
 الساعات 

450640
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عدد
 الفـريــق 

عدد 
الموديولات 

عدد 
الأنظمة 

عدد الأنظمة 
الفرعية 

عدد الأكواد 
والأسطر

245 9459

532610

التصميـم

عدد
 الشاشات 

عدد
 الساعات 

2210960
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من نحن

بالابتــكار  تعنــى  وطنيــة  منصــة 
والإبــداع فــي قطــاع تعليــم القرآن 

ــم الكري

أن تكون شريكاًً في تحقيق أهداف

لوطن طموح - مواطنة مسؤول

أحــد مبــادرات جمعيــة مديــم الرقمية 
ــاع  ــة القط ــر ورقمن ــة بتطوي المهتم

غيــر الربحــي

تأســيس  فــي  الحديثــة  التقنيــات  تســخير  خلال  مــن 
المنصــات الرقميــة لتمكيــن القطــاع غيــر الربحــي وإشراك 
المجتمــع بــكل أطيافــه للمســاهمة فيــه بــكل سلاســة 

وشــفافية وموثوقيــة

غايتنا
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الكيانات المستهدفة

المقارئجمعيات تحفيظ القرآن

المراكــز الخيريــة للــقرآن 
وعلومــه

المدارس النظامية

مكاتــب الدعــوة وتوعيــة 
الجاليــات

المراكز العلمية



2
منصة نسـق
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منصــة متكاملــة لإدارة مــوارد المنظمــات 
حـي يـر الربـ طـاع غـ بالقـ

منصة نسق
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أرقام واحصائيات المشروع 

نوع المستفيدينمخرجات المشروعأهداف المشروع 

	1 ــاع . ــات القط ــة لمنظم ــه متكامل ــق رقمن تحقي
ــا ــاء به ــي والارتق ــر الربح غي

	2 رؤيــة . مؤشــرات  تحقيــق  فــي  المســاهمة 
الرقميــة  الخدمــات  رفــع  فــي  المملكــة 

 . القطــاع  منظمــات  فــي  المقدمــة 
	3 الرفــع مــن مســتوى الحوكمــة والشــفافية .

لمنظمــات القطــاع غيــر الربحــي 
	4 النمــو . فــي  القطــاع  منظمــات  مســاعدة 

الأمثــل  الاســتثمار  يحقــق  بمــا  التراكمــي 
 . للمــوارد 

	5 جمعيــات . علــى  الماليــة  الأعبــاء  تخفيــف 
القطــاع فــي إيجــاد حلــول رقميــة متطــورة 

 . رســالتها  تأديــة  فــي  تســاعدها 
	6 مســاعدة منظمــات القطــاع فــي الوصــول .

لعــدد أكبــر مــن المســتفيدين . 

• رقمنة كاملة للمنظمات .	
• منظومــة متنوعــة مــن الأنظمــة التقنيــة 	

رقمنــة  فــي  المنظمــة  تســاعد  التــي 
أعمالهــا بكفــاءة 

• الجهــات المانحــة  ، منظمــات القطــاع 	
غيــر الربحــي ، المؤسســات الوقفيــة 
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أرقام واحصائيات المشروع 

عدد 
المستفيدين 

عدد
 الفـريــق 

عدد 
الموديولات 

عدد 
الأنظمة 

عدد الأنظمة 
الفرعية 

عدد الأكواد 
والأسطر

52343

35563940

عدد
 الشاشات 

عدد
 الساعات 

2340960

400
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منصة متكاملة لإدارة موارد المنظمات
بالقطاع غير الربحي

احترافيةشاملةرقمية
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01

03

05

02

04

06

تحقيق رقمنه متكاملة لمنظمات القطاع غير الربحي والارتقاء بها

المســاهمة فــي تحقيــق مــؤشرات رؤيــة المملكــة فــي رفــع الخدمــات الرقميــة 
المقدمــة فــي منظمــات القطــاع

الرفع من مستوى الحوكمة والشفافية لمنظمات القطاع غير الربحي

مســاعدة منظمــات القطــاع فــي النمــو التراكمــي بمــا يحقــق الاستثمــار الأمثــل 
للمــوارد

ــورة  ــة متط ــول رقمي ــاد حل ــي إيج ــاع ف ــات القط ــى جمعي ــة عل ــاء المالي ــف الأعب تخفي
ــة رســالتها تســاعدها فــي تأدي

مساعدة المنظمات في الوصول لعدد أكبر من المستخدمين

أهداف المنصة
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AF

BG

CH

DI

EJ

المنظومة

التسويق

الموارد البشرية

الموقع 
الالكتروني

إدارة التدريب 
والمؤتمرات

النظام المالي

الأنظمة الفنية

التوقيع الالكتروني

المخازن والمشتريات

الخطط 
والموازنة

الموارد المالية

المشــاريـــع



3
معيار رقيم 
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ــي  ــول الرقم ــة إدارة التح ــار لطريق ــو معي ه
فــي الجمعيــات، مبنــي بالاســتفادة مــن 
أفـضـل الممارـسـات العالمـيـة ـفـي المـجـال.

معيار رقيم 
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أرقام واحصائيات المشروع 

عدد المستفيدين من الحقائب التدريبية 

فريق عمل منصة رقيم 

عدد مراحل المشروع  

الاعتمادات 

الفترة الزمنية 

الفئة المستهدفة    عدد ساعات العمل

مخرجات المشروع

2 المسؤول التقني والمستشار التقني 

فريــق العمــل مكــون مــن 6 عامليــن، مديــر المــشروع 
المصمميــن – المبرمجيــن – فريــق الدعــم الفنــي 

الجمعيات الصغيرة والمتوسطة 

تـم اعـتمـاد المعـيـار من وزارة 
الاتصالات وتقنية المعلومات 

800 ساعة 

سنة

3 مراحل

• أدلة لمعيار رقيم )5(	
• حقيبتين تدريبيتين )2( 	
• موقع الكتروني )1(	
• اســتمارة حصــر المتطلبــات 	

التقنيــة )1( 
• تقرير الرقمنة )1( 	
• تصميم الشهادات )2(	
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أهداف المعيار 

01

04

02

03

تحســين عمليــات الجمعيــات 
لتكــون علــى أســاس معيــار 

حـد موـ

ربــط عمليــات التحــول التقني 
فــي الجمعيــات  مــع رؤيــة 

المملكــة 2030

الممارســات  وتوحيــد  تنظيــم 
الاداريــة والإجراءات والتقنيــة 

لعمليــة التحــول التقنــي

وتوحــيـــد  الجـهـــود  تنســيـــق 
للـتقـنــيـــن مــــــع  الأنشـطــــة 
استراتيجيـــات القطـــاع الغيـــر 

بــحي  ر
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محتويات المعيار 

التخطيط للتحول 
الرقمي 

تركيب  الأنظمة 
المناسبة 

تأسيس البنية
 التحتية 

التدريب ونقل 
المعرفة 

الارتباط بالكلاود أمن المعلومات 
البرامج الأساسية 

في التحول 
الرقمي
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خدمات معيار “ رقيم” 

تحقيق معيار رقيم للجمعيات وذلك بتقديم الخدمات التالية : 

تأسيس وحدات إدارة التحول الرقمي للجمعيات على المعيار من خلال المستشارين التقنيين المعتمدين.

تأهيل مستشارين تقنيين معتمدين ومؤهلين في تأسيس وتأهيل المنظمات للتحول الرقمي 

تأهيل المسؤول التقني ) القائد التقني(  في المنظمات وفق منهجية المعيار في التحول الرقمي 

تقديم الاستشارات التقنية للجمعيات 

منح التراخيص والاعتمادات.



4
مسرعة الأعمال 
للتحول الرقمي
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ــع  ــى تسري ــدف إل ــة  ته ــادرة رقمي ــي مب ه
التحــول الرقمــي لـــ  100 جمعيات ناشــئة أو 
صغيــرة حســب معاييــر الرقمنــة ، بحيث يسرع 
ذلــك  الجمعيــات نحــو التحــول الرقمــي مــن 

خلال مجموعــة مــن الخدمــات التقنيــة

مسرعة الأعمال 
للتحول الرقمي
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أرقام واحصائيات المشروع 

فريق العمل 

مخرجات المشروع

عدد ساعات العمل

عدد دورات التدريب 

عدد الأنظمة 

عدد المراحل  عدد المستفيدين  

نوع المستفيدين  

مدة المشروع 

33  مدراء المشاريع والمبرمجين والمصممين 

عــدد مخرجــات المــشروع7 يتــم تركيبهــا للجمعيــة 
المــستفيدة

مرحلتين رئيسيتين

3 أنظمة أساسية يتم تركيبها 

5 دورات تدريبية يتم تقديمها 
لمنسوبي لجمعية المستفيدة  

1000 ساعة120 جمعية

ــرة  ــئة الصغي ــات الناش الجمعي
سـطة والمتوـ

سنتين 
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ماهي الأهداف الرئيسية لمسرعة الأعمال للتحول الرقمي ؟

تقديم خدمات الدعم الفني 
والتقني والاستشارات 

التقنية. 

تطویر برمجیات وتطبیقات 
تقنیة رقمیة

تطویر منسوبي القطاع 
غیر ربحي في المجال 

التقني
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تسريع التحول الرقمي للجمعيات الأهلية الناشئة 

استراتيجية رقمية 

التدريب 

الدعم الفني

مسؤول تقني 
مؤهل 

تركيب البرامج 
الأساسية 

اعتماد  تك سوب  متجر التبرعاتتصميم الخدماتالارشاد التقني

بنية أساسية تقنية 
وفنية 

الربط بالحوسبة 
السحابية 

نماذج وأدلة 

الاستشارات 
التقنية 

تركيب أنظمة 
أساسية  

حصر المتطلبات 
التقنية للجمعية 

ماذا تقدم المسرعة الرقمية للمشاركين فيها 



الباب الخامس 
التــطــــــوع
العضـويــات
الاجتماعـات
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التطوع

} فََمََنْ ْ تََطََوََّعَ َ خََيْْرًًا فََهُُوَ َ خََيْْرٌ ٌ لََهُ ُ {

منصة العمل التطوعي
تعيين أخصائي التطوع وتقديم التدريب اللازم لتحقيق أهداف المنصة 

كونــــهم نـذروا أنفسهم للعمل التطوعي و لكل عمل نبيل

الأمير الدكتور فيصل بن مشعل بن سعود بن عبدالعزيز أمير وخيّّر يخدم الوطن منطقة القصيم 

القيمة الاقتصادية 
عدد المتطوعين عدد الفرص التطوعية للتطوع 

108,00011



82

العضويات

ــد مــن الأعضــاء بهــدف المســاهمة فــي دعــم  ــم الــى اســتقطاب المزي نســعى فــي مدي
البرامــج والأنشــطة والاســتفادة مــن خبراتهــم فــي تطويــر خدماتنــا المقدمــة للمســتفيدين 

وللجمعـيـات ـفـي القـطـاع غـيـر الربـحـي

كــــــــــــــــــــــــن
 عــــضــــواًً فـــي
 مــــــــــديــــــــــم 

عدد الأعضاء في 
جمعية مديم  18



الاجتماعات
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1
2

أكثر من

أكثر من

اجتماع مع الأعضاء والمستشارين

اجتماع مع جهات ذات الاختصاص

ــل  ــات والسـبــــ ــل الــــمــــــمـــــارســـ ــن أفـــضـــ ــث عــــ ــبـــرات والبـــحـــ ــادل الــخــ لتــبــــ
لــــــتــــــطــــويـــــر خـــــدمـــــات ومشــــاريـــــــع الجمـــــعيــــــة وخـــــدمة المــستفيدين 

للــــبـــــحـــــث عــــن ســـــــبـــــل الـــــــتــــــعاون
ــات مــع  ــم عقــد عــدة اجتماعــات واتفاقي ــث ت ــة حي ــات الخيري ــن الرقمــي للجمعي والتمكي

ثـل: يـن  مـ يـات وـشـركاء اخرـ جمعـ

24

36

جمعية مكنون 

وزارة الاتصلات 
وتقنية المعلومات 

جمعية انسان 

صندوق دعم 
الجمعيات 

جمعية بنيان

شركاء آخرين 

أوقاف نورة 
الملاحي

المركز الوطني 
لتنمية القطاع غير 

الربحي 
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اجتماعات تم عقدها في الجمعيةأكثر من3
تم عقد عدة اجتماعات لمجلس الإدارة ولجنة تطوير المنتجات  

ولجنة تنمية الموارد المالية ولجنة التطوع واجتماعات الحوكمة 

50

اجتماعات 
لجنة تطوير 
المنتجات 

اجتماعات 
الإدارة 
التنفيذية

اجتماعات 
الحوكمة 

اجتماعات 
لجنة 

التطوع 

اجتماعات 
لجنة تنمية 

الموارد 
المالية 

اجتماعات 
مجلس 
الإدارة 

اجتماعات 
الجمعية 

العمومية 

تم عقد 6 
اجتماعات خلال 

السنة 

تم عقد 24 
اجتماع خلال 

السنة 

تم عقد 12 
اجتماع خلال 

السنة 

تم عقد 
اجتماعين 

تم عقد 4 
اجتماعات خلال 

السنة 

تم عقد 4 
اجتماعات خلال 

السنة 

تم عقد اجتماع 
للجمعية 

العمومية خلال 
السنة



الباب السادس 
الاتفاقيات

شركاء النجاح 
المنح والرعاة 
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1

ــة  ــم الرقمي ــة مدي ــن جمعي ــاون وتفاهــم اســتراتيجية بي ــاض مذكــرة تع ــاء  2023-3-14  فــي الري ــوم الثلاث أبرمــت ي
وجمعيــة مكنــون لتحفيــظ الــقرآن الكريــم بالريــاض، بهــدف تمكيــن وتعزيــز مواردهــا فــي قطــاع تقنيــة المعلومــات 
والاتصــالات بمــا يســاهم فــي الرفــع مــن كفــاءة العمــل بقطــاع تعليــم الــقرآن الكريــم ،  بشــكل عــام ودفــع عمليــة 
التنميــة والتطويــر وبمــا يحقــق اهــداف رؤيــة المملكــة ٢٠٣٠. ووقعــت الاتفاقيــة فــي الريــاض بيــن كل مــن المديــر 
التنفيــذي للجمعيــة نيابــة عــن رئيــس مجلــس إدارة جمعيــة مديــم الرقميــة الأســتاذ / محمــد بــن خشــيل ، ورئيــس مجلــس 

الإدارة الجمعيــة الأســتاذ / عبدالرحمــن الهذلــول 

توقيع اتفاقية تعاون مشترك  مع جمعية مكنون لتحفيظ القرآن الكريم 
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2

 أبرمــت يــوم الأربعــاء 2023-3-15 الموافــق 23 1444-8- هـــ  فــي الريــاض مذكــرة تعــاون وتفاهــم اســتراتيجية بيــن 
جمعيــة مديــم الرقميــة ومؤسســة اخــاء لرعايــة الأيتــام، بهــدف تمكيــن وتعزيــز مواردهــا فــي قطــاع تقنيــة المعلومــات 
ــة  ــة التنمي ــام بشــكل عــام ودفــع عملي ــة الأيت والاتصــالات بمــا يســاهم فــي الرفــع مــن كفــاءة العمــل بقطــاع رعاي
والتطويــر وبمــا يحقــق اهــداف رؤيــة المملكــة ٢٠٣٠. ووقعــت الاتفاقيــة فــي الريــاض بيــن كل مــن رئيــس مجلــس 
إدارة جمعيــة مديــم الرقميــة الأســتاذ / محمــد بــن خشــيل ، والرئيــس التنفيــذي لجمعيــة إخــاء الأســتاذ / م. عمــر بــن عبــد 

الرحـمـن الحـسـين   .

توقيع اتفاقية تعاون مشترك  مع جمعية إخاء لرعاية الأيتام
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أبرمــت يــوم الثلاثــاء بتاريــخ 2023-10-17 فــي الريــاض مذكــرة تعــاون وتفاهــم اســتراتيجية بيــن جمعية مديــم الرقمية 
وجمعيــة بنيــان ، بهــدف تمكيــن وتعزيــز مواردهــا فــي قطــاع تقنيــة المعلومــات والاتصــالات بمــا يســاهم فــي الرفــع 
مــن كفــاءة العمــل بقطــاع الخدمــات الاجتماعيــة ،  بشــكل عــام ودفــع عمليــة التنميــة والتطويــر وبمــا يحقــق اهــداف 

رؤيــة المملكــة ٢٠٣٠. 

توقيع اتفاقية تعاون مشترك  مع جمعية بنيان 
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أبرمــت يــوم الأربعــاء بتاريــخ 21 – 2023-6 م  جمعيــة مديــم مذكــرة تعــاون وشراكــة  اســتراتيجية بيــن جمعيــة مديــم 
الرقميــة وجمعيــة انســان  بالريــاض لبنــاء منصــة الأيتــام الوطنيــة ، و بنــاء نظــام ERP لجمعيــة إنســان

توقيع اتفاقية تعاون مشترك  مع جمعية انسان لرعاية الأيتام 
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أبرمــت يــوم الأربعــاء بتاريــخ -14جمــادى الثانــي 1445- هـــ الموافــق 2023-12-27 م فــي الريــاض مذكــرة تعــاون 
وتفاهــم اســتراتيجية بيــن جمعيــة مديــم الرقميــة وأوقــاف نــورة الملاحــي بالريــاض، لمــشروع المســرعة الرقميــة وتــم 
توقيــع الاتفاقيــة فــي مقــر أوقــاف نــورة الملاحــي وكان ممثــل أوقــاف نــورة الملاحــي المديــر التنفيــذي المهنــدس 
ــز  ــدف تعزي ــيل. به ــن خش ــد ب ــدس محم ــس الإدارة المهن ــس مجل ــم رئي ــة مدي ــن جمعي ــدي. وع ــل اليزي ــن دخي ــعيد ب س

التحــول الرقمــي والتمكيــن مــن آداء رســالة الجمعيــة التدريبيــة تجــاه القطــاع الغيــر ربحــي

توقيع اتفاقية تعاون مشترك  مع أوقاف نورة الملاحي 
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الشراكات6

مديم مزود خدمة معتمد 
من قبل أوراكل لتقديم 

خدمات الاستضافة

مديم شريك لتقديم 
خدمات التوقيع الرقمي 
المعتمد بالشراكة مع 

إمضاء

مديم شريك لتقديم 
خدمات جمع التبرعات 

من خلال الرسائل النصية 
)الشورت كود(
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عملائنا7



95

الشركاء8
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المنح والهبات 9

صندوق دعم الجمعيات

وقف آفاق المستقبل

نمود القابضة 

 أوقاف نورة الملاحي
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الوصول السريع  

كـــــــن عــــضــــواًً 
فــي مــــــديــــــم 

المتجر الالكتروني  الموقع الالكتروني 
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معلومـات التـواصـل

info@Modeem.org.sa

twitter.com/ModeemDigital

facebook.com/ModeemDigital

www.Modeem.org.sa
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