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• نبذة عن جمعية مديم 	
• أعضاء جمعية مديم 	
• كلمة رئيس مجلس الإدارة 	
• مشاريع جمعية مديم 	
• تأسيس وتمكين المنصات والتطبيقات الرقمية 	
• الاستشارات التقنية 	
• تطوير منسوبي القطاع غير الربحي	
• منتجات نفخر بها   	
• التطوع والعضويات والاجتماعات 	
• الاتفاقيات 	
•  شركاء النجاح 	
• عملاؤنا 	
• المنح والهبات	
• الوصول السريع 	

المحتـــويات 
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“هدفي الأول أن تكون بلادنا نموذجا ناجحا ورائداًً 
في العالم على كافة الأصعدة، وسأعمل معكم على 

تحقيق ذلك”
“
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“نلتزم أمامكم أن نكون من أفضل دول العالم في الأداء الحكومي 
الفعّّال لخدمة المواطنين. سنلتزم برفع كفاءة الإنفاق العام 

وتحقيق الكفاءة في استخدام الموارد والحد من الهدر”.

“
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نبـــــذة عـــن 
    جمعية مديم الرقمية

1
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ــر الربحــي  ــن القطــاع غي ــة متخصصــة فــي تمكي ــة خيري جمعي
ــي  ــر الربح ــاع غي ــة القط ــي لتنمي ــز الوطن ــة للمرك ــاًً، تابع رقمي
برقــم )2063( وبــإشراف فنــي مــن وزارة الاتصــالات وتقنيــة 

مـات  المعلوـ

نبــذة عـــن جمعيـة مــديمـ “
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حصلــــت جمعيـــة مــديــمـ علـــــى نسبـــــة 

فــــي الحـــــــــوكمة  

%95.41
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الفئة المستهدفة في خدماتنا 

جمعيات تسعى 
لأتمتة العمليات 
) أنظمة مالية 

وإدارية ( 

جمعيات
 تسعى للتحول

 الرقمي

جمعيات 
تحفيظ القرآن 

الشــــريك
 الاستراتيجي
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ريادة رقمية طموحة مستدامة

ــات الربحــي واشراك  تســخير التقني
المجتمــع بكل أطيافه للمســاهمة 

فيــه بــكل سلاســة وموثوقيــة

الرؤية 

الرسالة 
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• التقنيــة 	 والتطبيقــات  الرقميــة  المنصــات  وتمكيــن  إنشــاء 
لهــا  الفنــي  والدعــم 

• تقديم الاستشارات التقنية .	
• تطوير منسوبي القطاع غير الربحي في المجال التقني .	
• بناء الشراكات الاستراتيجية وتشجيع التطوع .	
• تحقيق التميز المؤسسي .	

أهدافنا
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أهـــداف جمعيــــة مـــديمــ 

تأسيس
 وتمكين المنصات 

والتطبيقات 
الرقمية

الاستشارات
التـــقــــــنية 

تطوير منسوبي 
القطاع غير الربحي 

رقميا 
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أعضـــــــاء 
    جمعيــــة مــــديـــمـ

2
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أعضاء جمعية مديم 

نائب رئيس المجلس

عضو مجلس إدارة

عضو مجلس إدارة

المدير المالي

عضو مجلس إدارة

عضو مجلس إدارة

رئيس المجلس

عضو مجلس إدارة

عضو مجلس إدارة

نواف سعد سعيد الشعلاني

موسى عبدالعزيز الموسى

رائد حمد سليمان السعيد

عبدالله سعيد محمد شهران

طارق محمد الحيدري

إيهاب طه الخياري

محمد بن سياف  آل خشيل

محمد علي عبيد بلشرف

حمد عبدالعزيز الصالح
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كلمة رئيس 
  مجلس ادارة الجمعية

3



17

  سنمضي قدماًً في جمعية مديم الرقمية بفريق عملها وجميع 
منسوبيها وشركائها نحو دعم جميع الجهود التي تتعلق بالتحول 
الرقمي في القطاع غير الربحي من خلال تقديم خدمات التحول 
الرقمي على التوازي مع بناء المنصات والتطبيقات في سبيل 

تحقيق أهداف رؤية المملكة 2030 في الرقمنة .

“
رئيس مجلس الإدارة

المهندس / محمد بن سياف  آل خشيل
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مشاريع
  جمعية مديم الرقمية

4
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4.1 اولًاً:
 تأسيس وتمكين المنصات 

والتطبيقات الرقمية
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• 4.1.1 خدمات الاستضافة للسيرفرات لجمعية مكنون 	
• 4.1.2 تقديم الدعم الفني – جمعية مكنون 	
• 4.1.3 تطوير تطبيق المعلم – جمعية مكنون 	
• 4.1.4 تطوير تطبيق راصد – جمعية مكنون 	
• 4.1.6 الطائف لتحفيظ القرآن 	
• 4.1.7 جو لتحفيظ القرآن 	
• 4.1.8 الرماح لتحفيظ القرآن	
• 4.1.9 ادارة منصات جمعية النهضة النسائية	
• 4.1.10 تطوير منصة خير الشرقية	
• 4.1.11 مشروع التحول الرقمي لجمعية مَعاد	
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4.1.1 مشروع استضافة وتشغيل مركز 
البيانات – جمعية مكنون 

مشروع استضافة وتشغيل مركز البيانات بجمعية مكنون وتأمين 
قواعد البيانات وتطويرها بما يحقق أعلى معايير الأمان ، وتوفير 
النسخ الدوري لقواعد البيانات وتأمينها من الاختراق والهجمات 
، وترشيد الموارد من خلال دمج الأنظمة في قواعد بيانات موحدة .
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4.1.2  تقديم الدعم النفي للأنظمة التقنية 
بجمعية مكنون

تقديم الدعم الفني للأنظمة التقنية والمساندة للفرق الداخلية 
في رفع كفاءتها بما يحقق أكبر قيمة واستثمار للموارد ، ودمجها 

في أنظمة موحدة  
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4.1.3 تطوير تطبيق المعلم – جمعية مكنون

تطبيق يساعد معلم القرآن في جمعية مكنون في إدارة الحلقة 
وتحضير الطلاب وإدخال التسميع ومتابعة الحفظ والتسجيل في 
الاختبارات، ويتميز هذا التطبيق بالعمل دون الحاجة الى الاتصال 
بالإنترنت )أوف لاين(، وينعكس ذلك تلقائيا في مكنون التعليمي , 
ويتم تسجيل المعلم عن طريق نظام مكنون التعليمي وترسل رساله 

على البريد الالكتروني بها اسم المستخدم وكلمة المرور





134 جمعية 

4

1

1

320

25

6025
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مزايا تطبيق المعلم– جمعية مكنون 
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مزايا تطبيق المعلم– جمعية مكنون 
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4.1.4 تطوير تطبيق راصد  - جمعية مكنون 

تطبيق يساعد معلم القرآن في إدارة الحلقة وتحضير الطلاب وإدخال 
التسميع ومتابعة الحفظ، ويتميز هذا التطبيق بالعمل دون الحاجة الى 
الاتصال بالإنترنت )أوف لاين(، وينعكس ذلك تلقائيا في راصد الحلقات 

التعليمي 





134 جمعية 

4

1

1

320

25

6025
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مزايا تطبيق راصد 
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مزايا تطبيق راصد 



4.1.5 الطائف لتحفيظ القرآن 
جمعية خيرية لتحفيظ القرآن الكريم بالطائف 

أهداف المشروع 

مخرجات المشروع

نوع المستفيدين 

• إدارة الموظفين	
• الإدارة المالية	
• الإدارة التعليمية لعمليات تحفيظ القرآن	

• تطبيق نظام سراج لجمعيات تحفيظ القرآن 	
على جمعية الطائف لتحفيظ القرآن الكريم 

• الإدارة التنفيذية للجمعية	
• موظفي الجمعية	
• المعلمين / الطلاب	



عدد الحلقات 

عدد الموديولات 

عدد الأنظمة الفرعية 

عدد المستفيدين 

عدد الأنظمة 

• 1,000 حلقة	

• 59 موديول أساسي 	
• و159 موديول مساند	

• 	27

• عدد الموظفين والمعلمين: 700	
• عدد الطلاب والطالبات: 3000  	
• عدد المساجد والمدارس: 214	

• 5ا  نظمة و تطبيقين جوال	



4.1.6 جو لتحفيظ القرآن 
جمعية خيرية لتحفيظ القرآن الكريم بحي جو

أهداف المشروع 

مخرجات المشروع

نوع المستفيدين 

• إدارة الموظفين	
• الإدارة المالية	
• الإدارة التعليمية لعمليات تحفيظ القرآن	

• تطبيق نظام سراج لجمعيات تحفيظ القرآن 	
على جمعية جو 

• الإدارة التنفيذية للجمعية	
• موظفي الجمعية	
• المعلمين / الطلاب	



عدد الحلقات 

عدد الموديولات 

عدد الأنظمة الفرعية 

عدد المستفيدين 

عدد الأنظمة 

• 15 حلقة	

• 59 موديول أساسي 	
• و159 موديول مساند	

• 	27

• عدد الموظفين والمعلمين: 26	
• عدد الطلاب والطالبات: 193	
• عدد المساجد والمدارس: 4	

• 5ا  نظمة و تطبيقين جوال	



4.1.7 الرماح لتحفيظ القرآن 
جمعية خيرية لتحفيظ القرآن الكريم بمنطقة رماح

أهداف المشروع 

مخرجات المشروع

نوع المستفيدين 

• إدارة الموظفين	
• الإدارة المالية	
• الإدارة التعليمية لعمليات تحفيظ القرآن	

• تطبيق نظام سراج لجمعيات تحفيظ القرآن 	
على جمعية الرماح

• الإدارة التنفيذية للجمعية	
• موظفي الجمعية	
• المعلمين / الطلاب	



عدد الحلقات 

عدد الموديولات 

عدد الأنظمة الفرعية 

عدد المستفيدين 

عدد الأنظمة 

• 44 حلقة	

• 59 موديول أساسي 	
• و159 موديول مساند	

• 	27

• عدد الموظفين والمعلمين: 26	
• عدد الطلاب والطالبات: 193	
• عدد المساجد والمدارس: 4	

• 5ا  نظمة و تطبيقين جوال	



أهداف المشروع 

عدد المستفيدين عدد السيرفرات المدارة عدد الأنظمة المدارة 

مخرجات المشروع

نوع المستفيدين 

• إدارة الموظفين	
• الإدارة المالية	
• الإدارة التعليمية لعمليات تحفيظ القرآن	

61500

• تطبيق نظام سراج لجمعيات تحفيظ القرآن 	
على جمعية الرماح

• الإدارة التنفيذية للجمعية	
• موظفي الجمعية	
• المعلمين / الطلاب	



4.1.9 تطوير منصة خير الشرقية
جمعية خيرية تهدف لجمع بيانات المستفيدين في منصة واحدة 

وامكانية الاطلاع على بيانات الدعم المقدم لهم .

أهداف المشروع 

مخرجات المشروع

نوع المستفيدين 

• إدارة المستفيدين	
• إدارة الدعم	
• إدارة الجمعيات	

• تصميم وتطوير وتطبيق نظام على منصة 	
خير الشرقية

• الإدارة التنفيذية للجمعية	
• موظفي الجمعية	
• المستفيدين	

عدد الأنظمةعدد الموديولات المساندة  عدد الموديولات الأساسية  
6105



4.1.10 مشروع التحول الرقمي لجمعية مََعاد
تم تركيب نظام نسق

أهداف المشروع 

مخرجات المشروع

نوع المستفيدين 

• تحقيق رقمنه متكاملة للجمعية 	
• المساهمة في تحقيق مؤشرات رؤية المملكة في رفع الخدمات الرقمية 	

المقدمة في الجمعية. 
• الرفع من مستوى الحوكمة والشفافية لمنظمات القطاع غير الربحي 	
• مساعدة منظمات القطاع في الوصول لعدد أكبر من المستفيدين. 	

• تركيب النظام المالي المحاسبي	
• تركيب نظام الموارد البشرية 	
• تركيب المتجر الالكتروني 	
• تركيب نظام التوقيع الالكتروني 	
• تركيب باقي تطبيقات نسق	

• الإدارة التنفيذية للجمعية	
• موظفي الجمعية	



44

الاستشارات التقنية
4.2.1 الدراسة الاستشارية لعام 2024



4.2.1 الدراسة الاستشارية المنفذة لعام 2024
تم انشاء الدراسة الاستشارية الثالثة وهي بعنوان : بناء الكفاءات 

الرقمية في العمل الخيري

منهجية الدراسة

مخرجات الدراسة

دراسة مكتبية 

• المنهج الوصفي المسحي	

	1 تقرير باللغة العربية على ملف وورد وبي دي إف .
	2 أدوات جمع البيانات التي تم استخدامها واستجابات المبحوثين..
	3 جميع المصادر العربية والأجنبية التي تم استخدامها في الدراسة.

للكفاءات الرقمية



مدة الدراسة 

عينة الدراسة

الأدوات المستخدمة في الدراسة  

• سنة	

• مسئولي تقنية المعلومات والمدراء التنفيذيين بالجمعيات 	
•  الخبراء المتخصصين في العمل التقني بالمؤسسات الخيرية	

• الاستبيان	
• المقابلة 	
• مجموعات التركيز 	
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تطوير منسوبي القطاع 
غير الربحي رقميا 



48

• 4.3.1 تسجيل حقيبة رقيم 	
• 4.3.2 تسجيل حقيبة المسؤول التقني 	
• 4.3.3 دورة معيار رقيم 	
• 4.3.4 دورة تأهيل المسؤول التقني حسب معيار رقيم 	
• 4.3.5 دورات لست جمعيات لنظام نسق	
• 4.3.6 دورات تقنية  متنوعة للجمعيات 	
• 4.3.7 برامــج عقــول رقميــة فــي الــذكاء الاصطناعــي لبنــاء 	

منســوبي وزارة الاتصــالات 
• 4.3.8 دورات تدريبية لمنسوبي جمعية مديم الرقمية	
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4.3.1 المعايير الرئيسية لرقمنة الجمعيات غير 
الربحية )الإطار المعرفي(

هي حقيبة تدريبية متكاملة، للإلمام بكامل محتويات معيار رقيم ، 
والممارسات ,والمؤشرات الخاصة بالمعيار وطرق التعامل معها وتحتوي 

الحقيبة على أنشطة متنوعة تساهم في تأهيل الجمعية للمعيار

تم تسجيل الحقيبة في 1/10/2024م



أهداف الحقيبة 
• التعريف بالتحول الرقمي واهميته في العصر الحديث 	
• ــة 	 ــات الخيري ــزات التــي يمكــن ان تجنيهــا الجمعي ــد والمي اســتعراض الفوائ

مــن التحــول الرقمــي 
• تسليط الضوء على التحديات ووضع اقتراحات لمواجهتها 	
• التعريف بمبادرة المسرعة الرقمية رقيم 	
• التعريف بالإجراءات المقترحة لتنفيذ ممارسات المعيار 	
• التعريف بآلية التقييم التي ستتم من قبل المستشار التقني	
• التعريف بآلية التحقق من وجود الممارسات وآلية حساب الدرجات	

الفئة المستهدفة 
• مستشاري التقنية في الجمعيات الخيرية	
• اخصائي التقنية في الجمعيات الخيرية 	
• مستشار تطوير الاعمال في الجمعيات الخيرية 	
• القياديون والاداريون في الجمعيات الخيرية	



مدة التدريب 
• يومين 	
• 8 ساعات تدريبية   	

مكونات الحقيبة 
• دليل المدرب )1( 	
• دليل المتدرب  ) 1( 	
• خريطة ذهنية ) 1 (	
• بوسترات تدريبية )18(	
• أنشطة ) 9( 	
• وحدات تدريبية ) 4( 	



52

4.3.2 تأهيل مسؤول التقنية للتحول الرقمي 
في القطاع غير الربحي )وفق معيار رقيم(

هي حقيبة تدريبية متكاملة، لتأهيل كامل للمسؤول التقني في 
الجمعية المنضمة للمسرعة الرقمية ، وتحتوي على أنشطة وخطوات 

تفصيلية بمكونات المسرعة والتعامل معها والمهارات المطلوبة 
للمسؤول التقني

تم تسجيل الحقيبة في 1/10/2024م



أهداف الحقيبة 
• تعريف المتدربين بالبرنامج التدريبي 	
• تطوير مسؤولي وقيادات التحول الرقمي	
• ــه 	 ــة من ــالأدوار والمهــام المطلوب ــام ب ــة مــن القي ــن مســؤول التنقي تمكي

فــي عمليــة التحــول الرقمــي 
• التعريف بكيفية تطبيق معيار رقيم	
• فهم نموذج حوكمة وتقييم جمعية 	
• القدرة على كتابة تقرير للجمعية 	

الفئة المستهدفة 
• اخصائي التحول الرقمي في الجمعية الخيرية 	
• مستشار التحول الرقمي في الجمعية الاخيرية 	
• مسؤول ومشرف التقنية في الجمعية 	
• لجان وفريق التحول الرقمي في الجمعية الخيرية 	



مدة التدريب 
• 3 أيام تدريبية 	
• 15 ساعة تدريبية 	

مكونات الحقيبة 
• دليل المدرب ) 1( 	
• دليل المتدرب ) 1( 	
• بوسترات )16( 	
• خريطة ذهنية )1( 	
• أنشطة تدريبية)18(	
• وحدات تدريبية )4(	
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4.3.3 دورات معيار رقيم
تم تدريب 6 مسؤول تقني من الجمعيات الستة المشتركة بالمسرعة 

الأولى في تاريخ  5/6/2024-4م -  يومين / 10 ساعات في قاعة في 
اوقاف نورة الملاحي 
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المسمى الوظيفيمن جمعيةاسم المتدرب
ات مد�ر تقنية المعلومحلل الخيريسعد ال�ويل مرفيشيما . أ1.
المد�ر التنفيذيحاضنة الجمعيات منصور ناصر القباع. د1.
 مشرف إدارة التقنيةحاضنة الجمعيات سامي المضلع. أ1.
المد�ر التنفيذيالمتقاعد�ن   عبد المجيد الجب��ن. أ1.

 –ي السكرتير التنفيذالمتقاعد�ن النجيديعلياء �وسف . أ1.
المسؤول التقني 

المد�ر التنفيذي كبار السن شيخة الخليوي . د1.

المسؤول التقني كبار السنلمى الشتري. أ1.

المد�ر التنفيذية القيادات القانونينواف آل سليمان . أ1.

المسؤول التقني ة القيادات القانونيفارس المنيع . أ1.
المسؤول التقني ارتقاء التعليمية طه العفيف. أ1.

 قائد المش�وع ومنسقةجمعية مديم الرقميباسل مؤيد. أ1.
الدورة
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4.3.4 دورات تأهيل المسؤول التقني حسب 
معيار رقيم

تم تدريب 6 مسؤول تقني من الجمعيات الستة المشتركة بالمسرعة 
الأولى في تاريخ  4/9/2024-2م ثلاثة ايام – 15 ساعة في قاعة في 

اوقاف نورة الملاحي 
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من جمعيةاسم المتدرب

حلل الخيرشيما ال�ويلي. أ

حاضنة الجمعيات سامي المضلع. أ

المتقاعد�نيلمياء نايف العت�ب. أ

 القيادات القانونيةفارس المنيع . أ

ارتقاء التعليمية طه العفيف. أ

كبار السنياسمين المطيري 
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•  دورة  تدريبيــة  ل6 جمعيــات ضمــن المســرعة الرقميــة علــى النظــام 	
الإداري بنســق

• ــى النظــام 	 ــة عل ــات ضمــن المســرعة الرقمي ــة  ل6 جمعي دورة  تدريبي
المالــي بنســق

• ــى النظــام 	 ــة عل ــات ضمــن المســرعة الرقمي ــة  ل6 جمعي دورة  تدريبي
ــي  بنســق المتجــر الالكترون

•  دورة  تدريبيــة  ل6 جمعيــات ضمــن المســرعة الرقميــة علــى النظــام 	
التوقيــع الالكترونــي  بنســق

• دورة الدليل الشامل لسياسات واجراءاتا لعملا لتطوعي 	
• تدريــب العامليــن بجمعيــة مَعَــاد لشــؤون الموتــى بمحافظــة العقيــق 	

علــى النظــام الرقمــي الخــاص بالجمعيــة
• برنامج عقول رقمية في الذكاء الاصطناعي لأبناء وزارة الاتصالات	

4.3.5 دورات ل6 جمعيات على نظام نسق



60

4.3.6 دورات تقنية متنوعة للجمعيات

� .WordPress&07-6-0'جژھع 02

� �جژھع ل َّ ‭ک �پۃ◊“ ۀپ ‬ �جپش ل ‍�پ⧵ ۀ� �پش Ω0-6-03پۃص. 02

� ‚جژھع ب ہج خ�ج ‭ �ص ’ ۀک∂ک ◊� .0-7-3چڤپژظ 02

� ’ڤجژظ ٱ�پ٩پ �جپ ’ ‭کہک ۀ �ش �پشھکصش ‭ش آصش پشڤش � پش ل أ ٍّج /پش“ 0-/ 0-0. 02

� ‌ �∏ڤ�� ﴾ع ب �∂ص≤ک ك �پشصج∏ �شھحج™ آ0کڤ �ص0 ‭ع آ �∂flص Ω‭ آکصش پش
� ‭ث آث ‭عپش آ �∂کشflص ھ پک �پش ل ثص �پشڑ ﴾کص ‬ �پش ك /-07أش . -0. 02
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4.3.7 برامج عقول رقمية في الذكاء 
الاصطناعي لابناء منسوبي وزارة الاتصالات

قدمت جمعية مديم برنامجا مكثفا ليوم واحد يهدف الى تنمية 
المهارات الرقمية للأطفال والشباب في ثلاثة فئات عمرية مختلفة 

 )بتاريخ 21/12/2024(



أهداف المشروع 

هيكل البرنامج

المخرجات من البرنامج 

أسماء الورش التي تمت 

• تنمية المهارات التقنية للأطفال والشباب 	
• تعريف المشاركين بالتقنيات الحديثة مثل الذكاء الاصطناعي 	
• تطبيق المعرفة العملية من خلال ورش تعليمية مبتكرة 	
• الهام المشاركين بالاستمرار في التعلم الرقمي والابتكار	

• يوم واحد من الساعة 10 صباحا الى 5 مساء	
• موقع وزارة الاتصالات وتقنية المعلومات 	
• عدد الورش 3 ورش متزامنة لفئات عمرية مختلفة	

• الإدارة التنفيذية للجمعية	
• موظفي الجمعية	

• ورشة التفاعل مع الذكاء الاصطناعي ) من 6 الى 9 سنوات 	
• ورشة بناء تطبيق العاب خفيف ) من 9 الى 12 سنة(	
• ورشة إتمام مشروع برمجي متكامل ) من 12 الى 16 سنة (	
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4.3.8 الدورات التدريبية لمنسوبي جمعية 
مديم الرقمية
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  منتجات نفخر بها

5
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5.1 سراج
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منصة سراج

منصة تلبي جميع الاحتياجات الإداية والمالية والتعليمية ضمن بوابة 
رقمية موحدة ومتطورة ، وتربط جميع العمليات وبكافة المستويات 
أفقياًً وعمودياًً لتتكامل في ما بينها ، ومعززة بمجموعة من الأنظمة 

الفرعية والمساندة بحيث تحقق الرقمنة المتكاملة للمنظمات .   



أهداف المشروع 

مخرجات المشروع

نوع المستفيدين 

	1 رفع عدد الخدمات التقنية المقدمة للقطاع غير الربحي . .
	2 رقمنة قطاع تعليم القرآن الكريم ..
	3  رفع مستوى الحوكمة والشفافية في قطاع تعليم القرآن الكريم ..
	4 الرفع من مستوى الخدمات وتعزيز الجانب الفني وتنميته بجودة واحترافية ..
	5 تقديم نماذج عمل تحقق الاستدامة والنمو للقطاع من خلال الحلول التقنية ..
	6 زيادة عدد المستفيدين لدى الجمعيات والجهات المستهدفة .

• أنظمة تقنية لرقمنة أعمال جمعيات تحفيظ القرآن الكريم  . 	
• تحقيق مستوى عالي من الحوكمة والشفافية  . 	

• جمعيات تحفيظ القرآن الكريم ، المراكز الخيرية لتعليم القرآن الكريم ، 	
مكاتب الدعوة وتوعية الجاليات

•  ، المقارئ	



عدد الفريق 

عدد الفريق 

عدد المستفيدين 

عدد الموديولات 

عدد الموديولات  عدد الأنظمة 

عدد الأنظمة  عدد الأنظمة الفرعية 

عدد الشاشات عدد الشاشات 

عدد الأنظمة الفرعية عدد الأكواد والأسطر

عدد الساعات عدد الساعات 

9134

2454

40

591

2210450

53261030

960640
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رؤيتنا

رسالتنا

غايتنا

نحن منصة وطنية تبتكر وتبدع لتقدم تجربة رقمية ثرية لتعليم القرآن 
الكريم للجمعيات والجهات المهتمة من خلال كوادرها المميزة 

لخلق بيئة تقنية تحقق الجودة والشفافية والاستدامة

الريادة في ابتكار  حلول رق ـمية لتعليم القرآن الكريم

 أن نكون شريكاًً في تحقيق أهداف رؤية 2030
لوطن طموح – مواطنة مسؤولة



الكيانات المستهدفة  
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مرونة عالية في رسم مسار العمليات أفقياًً 
وعمودياًً بما يتوافق مع التحسين المستمر 

تجمع جميع أصحاب المصلحة في 
منظومة موحدة

تمكنك من إنشاء الأقسام والهياكل والأدوار 
الوظيفية بكل مرونة وسهولة وتربطها 

بالعقود ومراكز التكلفة

منظومة تتكامل في ما بينها لتعطي لك 
أداء عالي ومثالي بين جميع أجزاء النظام

مميزات المنصة
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الخدمات والأنظمة 
في المنصة

إدارة شؤون 
التدريب 

إدارة الشؤون 
المالية

إدارة
الخدمات

إدارة الشؤون 
التعليمية

إدارة الشؤون 
الإدارية

إدارة شؤون 
المتجر 
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تطبيقات الجوال

تطبيق للطالبتطبيق للمعلم
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5.2 تطبيق المعلم 
تطبيق يساعد معلم القرآن في جمعية مكنون في إدارة الحلقة وتحضير 

الطلاب وإدخال التسميع ومتابعة الحفظ والتسجيل في الاختبارات، 
ويتميز هذا التطبيق بالعمل دون الحاجة الى الاتصال بالإنترنت )أوف 

لاين(، وينعكس ذلك تلقائيا في مكنون التعليمي , ويتم تسجيل المعلم 
عن طريق نظام مكنون التعليمي وترسل رساله على البريد الالكتروني 

بها اسم المستخدم وكلمة المرور



عدد الفريق 

عدد المستفيدين 

عدد الموديولات 

عدد الأنظمة 

عدد الشاشات 

عدد الأكواد والأسطر

عدد الساعات 

134 جمعية 

4

1

1

25

6025

320

أهداف المشروع 

مخرجات المشروع

نوع المستفيدين 

• تطبيق يساعد معلم القرآن من إدارة العملية 	
التعليمية من خلال تطبيق الجوال. 

• تطبيق لإدارة العملية التعليمية في جمعية 	
مكنون تحفيظ القرآن الكريم 

• الجمعيات لتحفيظ القرآن الكريم وطلابها . 	
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مزايا تطبيق المعلم– جمعية مكنون 
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مزايا تطبيق المعلم– جمعية مكنون 
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4.1.3 تطوير تطبيق الطالب – سراج 
تطبيق يتيح للطالب من إدارة بياناته في حلقات التحفيظ  من خلال 
تطبيقات الجوال والأجهزة اللوحية للعمليات الرئيسية من استعراض 
المساجد والحلقات والنتائج والمتجر والتواصل مع المسجد والمعلم . 



عدد الفريق 

عدد المستفيدين 

عدد الموديولات 

عدد الأنظمة 

عدد الشاشات 

عدد الأكواد والأسطر

عدد الساعات 

10500 طالب 

4

1

1

25

6025

320

أهداف المشروع 

مخرجات المشروع

نوع المستفيدين 

• تطبيق يتيح للطالب من إدارة بياناته من خلال 	
تطبيقات الجوال والأجهزة اللوحية للعمليات 

الرئيسية

• تطبيق لإدارة العملية التعليمية للطالب في 	
حلقات التحفيظ  

• الجمعيات لتحفيظ القرآن الكريم وطلابها . 	
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5.4 منصة الانتخابات
نظام لإدارة عمليات الانتخاب والتصويت لأعضاء مجلس الإدارة  .  



أهداف المشروع 

مخرجات المشروع

نوع المستفيدين 

	1 تحقيق رقمنه متكاملة لمنظمات القطاع غير الربحي والارتقاء بهاء ..
	2 المساهمة في تحقيق مؤشرات رؤية المملكة في رفع الهخدمات الرقمية .

المقدمة في منظمات القطاع . 
	3 الرفع من مستوى الحوكمة والشفافية لمنظمات القطاع غير الربحي . .
	4 مساعدة منظمات القطاع في النمو التراكمي بما يحقق الاستثمار الأمثل .

للموارد . 
	5 تخفيف الأعباء المالية على جمعيات القطاع في إيجاد حلول رقمية متطورة .

تساعدها في تأدية رسالتها . 
	6 مساعدة منظمات القطاع في الوصول لعدد أكبر من المستفيدين . .

• رقمنة عمليات انتخاب أعضاء مجلس الإدارة  . 	
• تحقيق الشفافية والحوكمة في عمليات الانتخاب والتصويت . 	
• المساهمة في رقمنة أعمال القطاع 	

• الجهات المانحة  ، منظمات القطاع غير الربحي ، المؤسسات الوقفية  	



عدد الفريق 

عدد المستفيدين 

عدد الموديولات 

عدد الأنظمة 

عدد الأنظمة الفرعية 

عدد الشاشات 

عدد الأكواد والأسطر

عدد الساعات 

400

4

4

2

2

23

5543

320
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5.5 منصة التوقيع الالكتروني 
هو منصة آمنة تتيح توقيع المستندات رقميًًا، مما يسهل العمل دون 

الحاجة إلى التوقيع الورقي. توفر المنصة نظاما متكاملا لإدارة 
المستندات وتوقيعها 



أهداف المشروع 

مخرجات المشروع

نوع المستفيدين 

	1 تسهيل توقيع المستندات إلكترونيًا بطريقة آمنة وسريعة..
	2 تقليل الاعتماد على التوقيع الورقي وتحقيق التحول الرقمي..
	3 دعم المؤسسات والجمعيات في اعتماد التوقيع الإلكتروني لتعزيز كفاءة .

العمل.
	4 الامتثال للمعايير القانونية في المصادقة الإلكترونية..

• تطبيق إلكتروني متاح على الويب والهواتف الذكية.	
• نظام إدارة المستندات والتوقيعات.	
• شهادات رقمية للتحقق من صحة التوقيعات.	
• تقارير وتحليلات حول استخدام التوقيع الإلكتروني	

• الجمعيات الخيرية والمؤسسات غير الربحية.	
• الشركات الصغيرة والمتوسطة.	
• الأفراد الذين يحتاجون إلى توقيع مستنداتهم إلكترونيًا.	



عدد الفريق 

عدد المستفيدين 

عدد الموديولات 

عدد الأنظمة 

عدد الأنظمة الفرعية 

عدد الشاشات 

عدد الساعات 

1

5

7

1

4

7

320
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5.6 منصة نسق
منصة متكاملة لإدارة موارد المنظمات بالقطاع غير الربحي

 ) رقمية – شاملة – احترافية ( 



أهداف المشروع 

مخرجات المشروع

نوع المستفيدين 

	1 تحقيق رقمنه متكاملة لمنظمات القطاع غير الربحي والارتقاء بها.
	2 المساهمة في تحقيق مؤشرات رؤية المملكة في رفع الخدمات الرقمية .

المقدمة في منظمات القطاع . 
	3 الرفع من مستوى الحوكمة والشفافية لمنظمات القطاع غير الربحي .
	4 مساعدة منظمات القطاع في النمو التراكمي بما يحقق الاستثمار الأمثل .

للموارد . 
	5 تخفيف الأعباء المالية على جمعيات القطاع في إيجاد حلول رقمية متطورة .

تساعدها في تأدية رسالتها . 
	6 مساعدة منظمات القطاع في الوصول لعدد أكبر من المستفيدين . .

• رقمنة كاملة للمنظمات .	
• منظومة متنوعة من الأنظمة التقنية التي تساعد المنظمة في رقمنة 	

أعمالها بكفاءة 

• الجهات المانحة  ، منظمات القطاع غير الربحي ، المؤسسات الوقفية 	



عدد الفريق 

عدد المستفيدين 

عدد الموديولات 

عدد الأنظمة 

عدد الأنظمة الفرعية 

عدد الشاشات 

عدد الأكواد والأسطر

عدد الساعات 

400

5

234

3

35

2340

563940

320



91

المنظومة

منصة 
نســق 
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حيث شمل اليوم الثاني من الملتقى على جلسة حوارية تعريفية بمعيار رقيم 

تم إطلاق معيار رقيم في ملتقى التحول الرقمي للقطاع غير الربحي 
كأول معيار سعودي لقياس عملية التحول الرقمي للجمعيات غير الربحية 

وذلك في اليوم الثاني من الملتقى بتاريخ 23/10/2024
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5.7 معيار رقيم
هو معيار لطريقة إدارة التحول الرقمي في الجمعيات، مبني 

بالاستفادة من أفضل الممارسات العالمية في المجال..



مخرجات المشروع

عدد ساعات العمل

عدد مراحل المشروع  

فريق عمل منصة رقيم 

800 ساعة 

أدلة لمعيار رقيم )7(
حقيبتين تدريبيتين )2( 

موقع الكتروني )1(
استمارة حصر المتطلبات التقنية )1( 

تقرير الرقمنة )2( 
تصميم الشهادات )2(

3 مراحل 

فريق العمل مكون من 6 عاملين، 
مدير المشروع المصممين – 

المبرمجين – فريق الدعم الفني 

أرقام واحصائيات المشروع 



الفئة المستهدفة   

عدد المستفيدين من الحقائب التدريبية 

الفترة الزمنية 

الاعتمادات 

2 )المسؤول التقني والمستشار التقني(

الجمعيات الصغيرة والمتوسطة 

سنة 

تم اعتماد المعيار من وزارة 
الاتصالات وتقنية المعلومات 

أرقام واحصائيات المشروع 
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5.8 مسرعة الأعمال للتحول الرقمي
هي مبادرة رقمية  تهدف إلى تسريع التحول الرقمي لـ  100 جمعيات 
ناشئة أو صغيرة حسب معايير الرقمنة ، بحيث يسرع ذلك  الجمعيات نحو 

التحول الرقمي من خلال مجموعة من الخدمات التقنية



أرقام واحصائيات المشروع 

عدد المستفيدين  

نوع المستفيدين  

مدة المشروع

عدد ساعات العمل

مخرجات المشروع

120 جمعية 

الجمعيات الناشئة الصغيرة والمتوسطة 

سنتين 

1000 ساعة 

عدد مخرجات المشروع7 يتم 
تركيبها للجمعية المستفيدة 



فريق العمل

عدد المراحل

عدد الأنظمة

عدد دورات التدريب 

عدد اللقاءات الخاصة بالمشروع

33 مدراء المشاريع والمبرمجين 
والمصممي 

6 مراحل اساسية

3 أنظمة أساسية يتم تركيبها 

5 دورات تدريبية يتم تقديمها لمنسوبي 
لجمعية المستفيدة  

7 لقاءات )1 تعريفي + 6 
متعلقة بالمراحل 

أرقام واحصائيات المشروع 
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مراحل مشروع المسرعة الرقمية 
أولا : مرحلة انطلاق المسرعة الرقمية والجميعات التي انضمت للمسرعة 

1- الاعلان عن المسرعة الرقمية 

الإعلان للجمعيات من 
خلال نموذج للتسجيل 

في المسرعة 

تم تسجيل الرغبة من 27 
جمعية او شركة غير ربحية في 
المسرعة ومرفق قائمة بأسماء 

الجمعيات المسجلة  للاطلاع

وتم ارسال استمارة الفحص 
التقني للجمعيات التي سجلت 

في المسرعة، وتم تعبئة 
الاستمارة من )24( جمعية 

غير ربحية، وهو عبارة عن رابط 
Google form ليتم تعبئته من 

قبل الجمعية، 

3- تعبئة نموذج استمارة 2- التسجيل 
الفحص التقني 

123
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مراحل مشروع المسرعة الرقمية 
ثانياًً: مرحلة رقمنة اول 6 جمعيات في المسرعة الرقمية

1- مرحلة التخطيط والتحضير



101

أهم مخرجات هذه المرحلة 

تقرير 
رقمنة 

سياسات 
واجراءات 

جلسات 
تعريفية 

دروة 
معيار 
رقيم

عرض تقرير الرقمنة الابتدائي الخاص بالجمعية 

اعداد 11 سياسة واجراءات تقنية 

 التعرف على المسؤول التقنية في الجمعية  

 دورة معيار رقيم لمنسوبي الجمعية )نشر ثقافة التحول 
الرقمي( 
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تــم عقــد اول دورة تدريبيــة: المعيــار 
غيــر  الجمعيــات  لرقمنــة  الرئيســي 
الربحيــة )رقيــم( بتاريــخ 4-5 / 6/ 2024 
فــي قاعــدة تدريبيــة فــي اوقــاف نورة 
الملاحــي، مدتهــا يوميــن / 8 ـسـاعات

الدورة التدريبية الاولى 
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مراحل مشروع المسرعة الرقمية 
ثانياًً: مرحلة رقمنة اول 6 جمعيات في المسرعة الرقمية

2- مرحلة البناء للبنية التحتية
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أهم مخرجات هذه المرحلة 

ورشة 
تدريبية 

إضافات 
الوورد بريس 

)Plugins(

تخصيص 
الموقع.

اسئلة 
ومناقشات

النسخ 
الاحتياطي 
واستعادة 
الموقع. 

الأساسيات 
الأمنية في 
الوورد بريس 

إدارة 
المستخدمين.

إدارة 
الوسائط 

والتعليقات. 

خطوات إضافة 
المحتوى 
الأساسي.

مقدمة إلى 
 WordPress

 WordPress تم عقد ورشة تدريب على استخدام
للمسؤول التقني وذلك بتاريخ 29/8/2024 لمدة 

Teams ساعتين عن طريق برنامج
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3- مرحلة تركيب البرامج الأساسية 
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أهم مخرجات هذه المرحلة 

تدريب 
المسؤول 

التقني

الربط 
السحابي

انشاء 
ايميلات 

حقائب 
تدريبية 

تم التدريب على طريقة تثبيت البرامج لموظفيا لجمعية

تم تأمين ون درايف بسعة 1 تيرا لكل جمعية 

انشاءا يميلات رسمية بدومينا لجمعية وتقديمها لل
جمعياتا لمشاركة.

اعداد وتقديم حقائب تدريبية للمسؤول التقني في تركيب 
التراخيص لأجهزة الجمعية 
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4- مرحلة برامج أمن المعلومات 
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تعريف 
وأهمية مضاد 

الفيروسات 

مقدمة إلى الأمن 
السيبراني وأهميته 

للجمعيات غير 
الربحية 

تعريف 
وأهمية النسخ 

الاحتياطي

تثبيت وإعداد 
Norton 360

تعريف وأهمية 
أمن الإنترنت 

أهم مخرجات هذه المرحلة 

ورشة 
تدريبية 

وقد تم التدريب على الورشة بتاريخ 25/8/2024 عن طريق 
برنامج Teams ولمدة ساعتين 
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الدورة التدريبية الثانية 

ورشة 
تقنية 

تاريخ 
الدورة 

مدة 
الدورة 

تم عقد الدورة التدريبية الثانية ضمن المسرعة الرقمية: تأهيل مسؤول التقنية 
للتحول الرقمي في القطاع غير الربحي وفق معيار )رقيم(

بتاريخ 4-3-2 / 9/ 2024 في قاعدة تدريبية في اوقاف نورة الملاحي

3 أيام / 15 ساعة 
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تقرير الرقمنة الخاص بالجمعيات بعد انهاء المرحلة الرابعة:
)مثال يوضح التغيير في النسب لجمعيتين من الجمعيات 

المشاركة في المسرعة(



111

5- مرحلة الأنظمة التقنية 
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أهم مخرجات هذه المرحلة 

اللقاء 
السادس

الحضور 

تركيب 
انظمة 

ورش 
تدريبية 

تم عقد اللقاء السادس )اللقاء التعريفي بأنظمة نسق( بتاريخ 
8/9/2024 والذي قام به المهندس عماد سامي 

وتطلب حضور هذا اللقاء كل من المدير التنفيذي / المسؤول 
التقني / مسؤول الموارد البشرية / المحاسب

تم تركيبا لنظاما لمالي والمحاسبي ونظاما لموارد 
البشرية والمتجرا لإلكتروني.

تقديم ورشةا لنظاما لمالي.
تقديم ورشة نظاما لمواردا لبشرية.

تقديم ورشةا لمتجر الإلكتروني. .
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المرحلة الأخيرة: نهاية برنامج المسرعة
 )تسجيل الخروج وتسليم مسؤول التقني( 
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أهم مخرجات هذه المرحلة 

استعراض 
المخرجات 

تقرير 
الرقمنة 
النهائي 

استعراض كامل لجميع مراحل المشروع بجميع مخرجاته 

تم اصدار تقرير الرقمنة النهائي للجمعيات بعد الانتهاء من 
جميع مراحل عملية التحول الرقمي حسب معيار

حيث يوضح الجدول درجة رقمنة  الجمعيات قبل وبعد 
الانضمام للمسرعة 
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الحفل الختامي للمجموعة الأولى من المسرعة 
الرقمية ) اول 6 جمعيات(

تسليم 
شهادات 

اعتماد 
الجمعية 

رقميا 

وقد تم تسليم الشهادات للجمعيات في ملتقى التحول 
الرقمي للقطاع غير الربحي وذلك بعد إطلاق معيار رقيم 

كأول معيار سعودي لقياس عملية التحول الرقمي 
للجمعيات غير الربحية

وقد تسلمت الجمعيات الست شهادة اعتماد تشير باكتمال 
الجمعية لجميع متطلبات الرقمنة لاعتماد الجمعيات رقمياًً 
وفق معيار “رقيم” لتكون : هذه الجمعيات الست جمعيات 

رقمية حسب معيار رقيم
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صورة جماعية من الحفل الختامي 
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التطوع/العضويات/ الاجتماعات

6
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6.1 التطوع
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﴿فََمََن تََطََوََّعََ خََيْْرًًا فََهُُوََ خََيْْرٌٌ لََّهُُ﴾
] البقرة: 184[
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تم اعتماد وحدة التطوع
     مــن المـركـز الـوطـنــي 
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منصة العمل التطوعي

تعيين أخصائي التطوع وتقديم 
التدريب اللازم لتحقيق أهداف 

المنصة 
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أبناء وبــــنات الوطـــن معـــدنهم ذهب ، كونــــهم 
نـذروا أنفسهم للعمل التطوعي ولكل عمل نبيل

صاحب السمو الملكي الأمير الدكتور فيصل بن مشعل 
بن سعود بن عبدالعزيز أمير وخيّّر يخدم الوطن منطقة 

القصيم



عدد المتطوعين

عدد الفرص التطوعية 

عدد الساعات التطوعية

القيمة الاقتصادية للتطوع

مقياس الرضا

35

38

1,143

43,857

100%
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6.2 العضويات 
نسعى في مديم الى استقطاب المزيد من الأعضاء 

بهدف المساهمة في دعم البرامج والأنشطة 
والاستفادة من خبراتهم في تطوير خدماتنا المقدمة 

للمستفيدين وللجمعيات في القطاع غير الربحي 
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عدد الأعضاء في جمعية مديم 

كــــــــــــــــــــــــن 
عــــضــــواًً فــي 
مــــــــــديــــــــــمـ 

18



6.3 الاجتماعات  

أكثر من 24 اجتماع مع الأعضاء والمستشارين
لتــبـادل الــخــبــرات والبـــحث عـن أفـــضـل الممارسـات والسـبـل 
لتـطـــــوير خـــــدمات ومشاريع الجمعية وخــــدمة المستفيــدين  

أكثر من 36 اجتماع مع جهات ذات الاختصاص
للـبــحـث عـــن سبـل الـتعـاون والتمكين الرقمــي للجمعيات 
الخيرية حيث تم عقد عدة اجتماعات واتفاقيات مع جمعيات 

وشركاء اخرين  مثل: 

1

2





6.3 الاجتماعات  

أكثر من 50 اجتماعات تــم عقدها فـــي الجمعية
 تم عقد عدة اجتماعات لمجلس الإدارة ولجنة تطوير المنتجات  

ولجنة تنمية الموارد المالية ولجنة التطوع واجتماعات الحوكمة 
3



اجتماعات لجنة تطوير المنتجات
• تم عقد 6 اجتماعات خلال السنة	

اجتماعات لجنة تنمية الموارد المالية
• تم عقد 4 اجتماعات خلال السنة	

اجتماعات مجلس الإدارة
• تم عقد 4 اجتماعات خلال السنة	

اجتماعات الجمعية العمومية
• تم عقد اجتماعين ) اجتماع عادي / اجتماع غير العادي(	

للجمعية العمومية خلال السنة
اجتماعات الإدارة التنفيذية

• تم عقد 24 اجتماع خلال السنة	
اجتماعات الحوكمة

• تم عقد 12 اجتماع خلال السنة	
اجتماعات لجنة التطوع

• تم عقد اجتماعين	
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الاتفاقيات

7
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7.1 - الاتفاقيات
توقيع اتفاقية تعاون مذكرة تفاهم  مع شركة بُُعد للاتصالات

ســعدنا فــي جمعيــة مديــم الرقميــة عــن بــدء شراكتنــا مــع @emdhasa وتوقيــع مذكــرة 
تفاهــم بتوفيــر منصــة التحــول الرقمــي SignMatrix وخدمــات التوقيع الرقمــي المعتمدة 

مــن إمضــاء علــى هامــش مؤتمــر @LEAPandInnovate  العالـمـي
7-3-2024
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7.2 - الاتفاقيات
توقيع اتفاقية تعاون مشترك  مع جمعية البركة الخيرية 

ســعدنا فــي جمعيــة مديــم الرقميــة بتوقيــع إتفاقيــة تعــاون مشــترك مــع جمعيــة البركــة 
الخيريــة @Brkah2 ،لتطويــر منصــة خيــر الشــرقية ولإيجاد ســبل التعــاون فيما يخــدم القطاع 
غيــر الربحــي وتمكيــن الجمعيــات رقميــاًً ،علــى هامــش ملتقــى التحــول الرقمــي للقطــاع 

غيــر الربحــي .23-10-2024
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7.3 - الاتفاقيات
توقيع اتفاقية تعاون مذكرة تفاهم مع مؤسسة الملك عبدالله الانسانية

ســعدنا فــي جميعــة مديــم الرقميــة بتوقيــع مذكــرة تفاهــم مــع مؤسســة الملــك عبــدالله 
الإنســانية بحضــور رئيــس مجلــس إدارة الجمعيــة م. محمــد بــن ســياف ال خشــيل والرئيــس 
ــدم  ــا يخ ــاون فيم ــبل التع ــاد س ــن لإيج ــز الزب ــن عبدالعزي ــليمان ب ــة أ. س ــذي للمؤسس التنفي

القطــاع غيــر الربحــي وتمكيــن الجمعيــات رقميــاًً. 31-07-2024
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7.4 - الاتفاقيات
توقيع اتفاقية تعاون مشترك  مع المجلس الفرعي التخصصي لجمعية الايتام

ســعدنا اليــوم بتوقيــع اتفاقيــة تعاون مشــترك مــع المجلــس الفرعي التخصصــي لجمعيات 
الايتــام  @scfoa_sa علــى هامش مؤتمــر @LEAPandInnovate العالمي

6-3-2024
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7.5 - الاتفاقيات
توقيع اتفاقية مشروع المسرعة الرقمية مع اوقاف نورة الملاحي

فــي خطــوة تهــدف إلــى خدمــة القطــاع غيــر الربحــي وتطويــره رقميــاًً، فقــد تــم توقيــع 
ــاض  ــي الري ــي ف ــورة الملاح ــاف ن ــر أوق ــي مق ــة ف ــرعة الرقمي ــشروع المس ــة م اتفاقي
ــعيد  ــذي م/س ــر التنفي ــي المدي ــورة الملاح ــاف ن ــل أوق بتاريخ1445-6-14هـــ وكان ممث
اليزيدي@engsaeed22وعــن جمعيــة مديــم رئيــس مجلــس الإدارة م/محمــد بــن خشــيل

7-1-2024
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7.6 - الاتفاقيات
انطلاقة معيار رقيم في ملتقى التحول الرقمي للقطاع غير الربحي

 Modeemcharity@ ًـا للقطــاع غيــر الربحــي؛ أطلقنــا مبادرة معيــار رقيــم بالشراكــة مــع دعم�
وصنــدوق @asfgovsa لتمكيــن منظمــات القطــاع مــن تبنــي أفضــل الممارســات العالمية 

لتحقـيـق الاـسـتدامة الرقمـيـة وتعزـيـز الابـتـكار التقني
2024-10-22/23م
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شركاء النجاح

8
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عملاؤنا

9
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141
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المنح والهبات

10
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أوقاف نورة الملاحي 

نومد  القابضة صندوق دعم الجمعيات

وقف آفاق المستقبل
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الوصول السريع

11
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الموقع الالكتروني 

المتجر الالكتروني كن عضواًً في مديم 



جمعيـــة مــديــمـ الرقمية

معلــومات 
التـــــواصل

info@Modeem.org.sa

facebook.com/ModeemDigital
twitter.com/ModeemDigital

www.Modeem.org.sa


